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ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “Molise Altissimo"

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO

e 86083 CAROVILLI (Isernia)E-mail: isic81200l@istruzione.it —
Codice Meccanografico ISIC81200L — C.F. 80003090943 Tel. 0865-838323

I I Ministero dell’lstruziont
e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "MOLISE ALTISSIMO"-CAROWILLI | > Agli Atti
Prot. 0000299 del 16/01/2025 > Albo Online

I'v-5 {Uscita) » Amministrazione Trasparente

» Cartella elettronica “PN21-27"
> Ai Collaboratori Scolastici

OGGETTO: Avviso per il conferimento di incarichi aggiuntivi al personale Collaboratore Scolastico interno
per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico
ESO4.6— Azione A 4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awviso pubblico Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+,
Percorsieducativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
disospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MO-2024-24
Titolo progetto: “Un mondo di esperienze”
CUP:C74D24000720007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO Il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contrattoscuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto scolastico per il triennio
2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/02/2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;7

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1057-1058- 1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN

Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"apprendimento permanente;

I” accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° cci 2021it16ffpa001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del regolamento UE n. 1060/2021;

la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per
ilsostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027” inattuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060
del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n°® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

I’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI 0059369 del 19/04/2024 Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025- Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione
ESO4.6.A4.A -

la candidatura con codice 2663 presentata da questa Istituzione scolastica;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 5 del 20/05/2024 prot. n. 3656 di adesione al progetto
in oggetto;

la delibera n. 3 del verbale n.12 del Consiglio di Istituto del 20/05/2024 di adesione al
progetto in oggetto;

la nota Prot. n. AOODGABMI/83244 del 12/06/2024 con la quale il Ministero dell’lstruzione
Unita di missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -Programma Nazionale “Scuola
e Competenze” 2021-2027 ha autorizzato il progetto dal titolo “Un mondo di esperienze”
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo totale pari a Euro 51.280,00;

la determina di assunzione al P.A. 2024, prot. n. 0007042 del 21/06/2024 del progetto Codice
progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MO0-2024-24 Titolo progetto: “Un mondo di esperienze”
CUP:C74D24000720007; Titolo progetto: “Un mondo di esperienze” CUP:C74D24000720007

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale

VISTO
VISTO

,,,,,,,,,,

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione A 4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso
pubblico Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo disospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus Codice progetto:
ESO4.6.A4.A-FSEPN-MO0-2024-24 Titolo progetto: “Un mondo di esperienze”
CUP:C74D24000720007, diindividuare per le sedi di attuazione di Pescolanciano, Capracotta,
Carpinone e Miranda collaboratori scolastici per la sorveglianza e il supporto logistico durante
lo svolgimento dei moduli del progetto;

I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;
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COMUNICA

Art. 1 — Awviso di disponibilita

E aperta la procedura di individuazione di Collaboratori scolastici con contratto a T. e con contratto fino
al termine delle attivita didattiche da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui all’oggetto.

Art. 2 — Compenso previsto

Per lo svolgimento delle attivita sopra descritte sara riconosciuto il compenso previsto nella tabella E1.7
allegata al Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo
2019-2021. Il compenso orario previsto per i Collaboratori scolastici & di € 13.75 (lordo dipendente) pari a €
18,25 (lordo stato).

Moduli previsti e ore da assegnare:

SEDE SCUOLA MODULO ORARIO DI | TOTALE | Totale Totale
SERVIZIO ORE compenso compenso
L/D L/S

CAPRACOTTA Primaria Dallopera alla| 15.30-17.30 | 30 €412,5 €547,5
scena 4

MIRANDA Primaria Dallopera alla| 15.30-17.30 | 30 €412,5 €547,5
scena 1

CARPINONE Primaria Attiviamoci 15.30-17.30 | 30 €412,5 | €547,5

PESCOLANCIANO Primaria Attiviamoci ancora | 15.30-17.30 | 30 €412,5 €547,5

La misura del compenso per tutte le attivita oggetto dell’incarico non potra superare I'importo massimo
ammissibile per le attivita amministrativo-gestionali previsto per ciascun modulo, sara omnicomprensivo e sara
commisurato all’attivita effettivamente svolta. Il compenso previsto inizialmente potrebbe essere ridotto in caso
di annullamento di un modulo per mancanza di alunni partecipanti o calo inferiore a 9 partecipanti.

Art. 3 Compiti
La/e figura/e prescelta dovra:
a) Verificare e provvedere alla manutenzione/pulizia dello spazio utilizzato per la formazione prima e/o dopo
lo svolgimento dell’attivita del modulo;
b) Provvedere alla vigilanza dei corsisti durante le attivita di formazione;
c) Predisporre e allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate
da Esperti e Tutor.

Art. 4 — Presentazione disponibilita
L'istanza di adesione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito allegato A e debitamente firmata in calce, deve
essere corredata della fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, dall’ All. B
debitamente firmato e deve essere inviata alla segreteria dell’lstituto esclusivamente tramite Posta
Elettronica Ordinaria (PEO) all'indirizzo isic81200l@istruzione.it entro e non oltre le 12.00 del 23 gennaio
2025.

Art. 5 — Affidamento incarico

Le ore verranno distribuite tra i Collaboratori scolastici che avranno dato disponibilita, in base alla preferenza
di sede espressa, cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi
di trasparenza, rotazione e pari opportunita.

Art. 6 - Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
e istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
e omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
e documento di identita scaduto o illeggibile;
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Art.7- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1.

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituto Comprensivo “Molise Altissimo” con sede in via Costa Ospedale
a Carovilli, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
isic81200l@pec.istruzione.it;

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo “Molise Altissimo” & il Dott. Guido
Palladino raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: guido.palladino.dpo@gmail.com.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali

sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art.9 — Responsabile del procedimento
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Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura ¢ la prof.ssa Ida CIMMINO in qualita di Dirigente Scolastico.

Art. 10 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. 1. Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SC15827 nonché sulla  sezione

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al seguente link
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC15827&node=44, nella  specifica sezione del sito
https://www.icmolisealtissimo.it/pn/ ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Art. 11 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Art. 12 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Ida CIMMINO

Ida Cimmino

16.01.2025
L G612

GMT+02:00

E allegato al presente Avviso pubblico:
e All A: + All. B Schema di Domanda di partecipazione e dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il documento e prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai
dati della sottoscrizione digitale
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