
 

Da: molise@flcgil.it
Oggetto: Fwd: FLC INFORMA:nuove posizioni economiche ATA, bonus natale
Data: 15/11/2024 10:36:07

Da affiggere alla bacheca sindacale (anche on line) e diffondere tra i lavoratori tramite le consuete modalità
(art. 25 L.300/1970)
Buon lavoro
FLC CGIL Molise

Personale ATA: si parte con le domande per le nuove posizioni
economiche per assistenti e collaboratori

Domande dal 14 novembre al 13 dicembre. Grazie al CCNL 2019-2021 oltre 42.000 lavoratori tra
collaboratori e assistenti potranno ottenere questo benefici

 
Si è concluso il confronto ministero/sindacati firmatari del CCNL 2019-2021 relativo al collaudo della piattaforma
per la presentazione delle domande per l’attribuzione delle nuove posizioni economiche a collaboratori
scolastici, assistenti tecnici e amministrativi. In allegato il testo del Decreto Ministeriale 140/2024 con tutti gli
allegati e la nostra scheda di approfondimento.

SCHEDA DI APPROFONDIMENTO
CHI PUÒ PRESENTARE DOMANDA
La domanda potrà essere presentata dal personale a tempo indeterminato che alla data del 31 agosto 2024 ha
maturato almeno 5 anni di servizio tra ruolo e pre ruolo nell’area di appartenenza.
QUANDO PRESENTARE DOMANDA
Dalle ore 12:00 del 14 novembre 2024 alle ore 23:59 del 13 dicembre.
COME PRESENTARE DOMANDA
Il servizio sarà raggiungibile attraverso l’applicazione “Piattaforma Concorsi e Procedure selettive”, collegandosi
all’indirizzo www.miur.gov.it attraverso il percorso “Argomenti e Servizi > Servizi > lettera P > Piattaforma Concorsi
e Procedure selettive, vai al servizio”.
Per accedere alla compilazione dell’istanza occorre essere in possesso delle credenziali del Sistema Pubblico di
identità digitale (SPID) o di quelle della Carta di Identità Elettronica (CIE). Inoltre, occorre essere abilitati al servizio
“Istanze online”.
 
“chiedilo a effellecì”: nuove posizioni economiche ATA, le novità. Venerdì

15 novembre ore 15:30
In diretta live sulla pagina Facebook e sul canale YouTube, il nostro approfondimento su come si

presenta domanda, le procedure e le modalità per concorrere all’attribuzione del beneficio economico
e professionale.

Grazie al contratto firmato ad inizio anno (articolo 52 del CCNL del 18 gennaio 2024), è in dirittura d’arrivo un
risultato tanto atteso dal personale ATA : collaboratori scolastici, assistenti amministrativi e assistenti tecnici. Si
tratta dell’attribuzione di oltre 42.000 nuove posizioni economiche per la valorizzazione del personale ad
altrettante lavoratrici e lavoratori della scuola. Leggi la notizia.
Il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha recentemente firmato un decreto che sarà pubblicato nelle prossime ore.
Il decreto definisce i criteri, le procedure, le modalità di attribuzione e il numero delle nuove posizioni
economiche.
Posso presentare domanda? Quando e come? E per chi è presente nelle precedenti graduatorie?  
Anna Maria Santoro e Andrea Bosco risponderanno a queste e ad altre richieste di chiarimento nel corso
della rubrica “chiedilo a effellecì”.
Appuntamento venerdì 15 novembre alle ore 15:30 in diretta live sulla pagina Facebook e sul
canale YouTube del nostro sindacato. Ti aspettiamo!
 

BONUS NATALE 2024: PERSONALE DOCENTE E ATA. REQUISITI E
MODALITÀ DI ACCESSO

Domande sul portale NoiPA dal 7 al 22 novembre 2024

https://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-140-del-12-luglio-2024-posizioni-economiche-personale-ata.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-nuove-posizioni-economiche-personale-ata.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-nuove-posizioni-economiche-personale-ata.flc
http://www.miur.gov.it
https://www.flcgil.it/contratti/documenti/istruzione-e-ricerca/ccnl-comparto-istruzione-e-ricerca-2019-2021-18-gennaio-2024.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/ata-si-parte-nuove-posizioni-economiche-assistenti-e-collaboratori.flc
https://www.facebook.com/flccgilfanpage
https://www.youtube.com/@sindacatoflcgil




A partire dal 7 novembre, NoiPA ha messo a disposizione una funzionalità, in modalità self-service, per richiedere il
beneficio previsto dal Dl Omnibus (Dl n. 113/2024) per il cosiddetto Bonus Natale, un'indennità fino a 100 euro. Il
Bonus, infatti, può essere erogato esclusivamente su richiesta dei lavoratori.
NoiPA ne dà comunicazione con l’ avviso del 7 novembre.
Sarà possibile, pertanto, fare domanda in pochi semplici passi accedendo dalla propria area personale al menu
Servizi, all’interno della categoria Stipendiali. Ulteriori dettagli sulle modalità per fare richiesta verranno pubblicati
non appena la funzionalità sarà disponibile.
A chi spetta il Bonus
Per poter richiedere il Bonus Natale, i lavoratori dipendenti devono soddisfare tutte e tre queste condizioni:

Reddito annuo: avere un reddito complessivo nel 2024 non superiore a 28mila euro. Nel calcolo del
reddito non rientra quello dell’abitazione principale e delle relative pertinenze.
Requisiti familiari: avere un coniuge fiscalmente a carico (non separato legalmente o di fatto) e almeno
un figlio a carico, che può essere anche adottivo, riconosciuto o affidato. In presenza di un nucleo
familiare monogenitoriale, il bonus è riconosciuto al dipendente con almeno un figlio fiscalmente a
carico.
Capienza fiscale: l’imposta lorda sul reddito da lavoro dipendente deve superare le detrazioni per lavoro
dipendente, come previsto dall’art. 13, comma 1 del Tuir.

Quando verrà erogato il Bonus
Il Bonus verrà accreditato da NoiPA con la tredicesima mensilità di dicembre e sarà proporzionato ai giorni di lavoro
effettuati nel 2024, indipendentemente dal tipo di contratto (tempo determinato o indeterminato) o dall’orario di
lavoro (part-time o full-time).
Qualora il Bonus erogato con la tredicesima mensilità risulti non spettante o spettante in misura inferiore, il relativo
importo verrà recuperato da NoiPA in sede di conguaglio fiscale a febbraio 2025. Nel caso in cui il rapporto di lavoro
non sia più in essere nel mese di febbraio 2025, invece, l’indennità verrà recuperata in sede di dichiarazione di
redditi relativa all’anno 2024.
Vi consigliamo di farvi seguire nella domanda dai nostri sportelli FLC CGIL o dai nostri patronati INCA.
 

FLC ABRUZZO MOLISE

https://noipa.mef.gov.it/cl/web/guest/-/bonus-natale-2024-online-il-self-service-per-fare-richiesta

